ESOGU FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU
iS SAGLIGI VE GUVENLIGi ANABILiM DALI

DERS BiLGI FORMU
Dersin Adi Dersin Kodu
IS HUKUKU 506401502
Haftalik Ders Saati )
Yariyil Teorik Uygulama Kredi AKTS
Giiz 3 0 3 5
Dersin Kategorisi (kredi dagilimi)
Matematik ve Miihendislik e .
Temel Bilimler Bilimleri Tasarim Genel Egitim Sosyal Bilimler
5
Dersin Dili Dersin Seviyesi Dersin Tiirii
Tiirkge Yiiksek Lisans Se¢meli
Onkosul Dersleri

Dersin Amaci

Dersin amaci, is hukuku kavramu, tarihgesi, 6zellikleri, 6rgiitleri ve bireysel is hukuku ile
sosyal giivenlik hukuku hakkinda bilgi vermektir.

Dersin Kisa Icerigi

Is hukukunun tanim, &zellikleri, temel kavramlari, is sozlesmesi ve hukuki niteligi, is
sozlesmesinden dogan borglar, is s6zlesmesinin sona ermesi, kidem tazminati, igin
diizenlenmesi, sosyal giivenlik hukukunda sigortalilara ve igverenlere iliskin hiikiimler,
sigortalilarin tabi oldugu kisa ve uzun vadeli sigorta hiikiimleri, genel saglk sigortasi,

igsizlik sigortasi

Katla Ogretim Olcme
Dersin Ogrenim Ciktilar: Saglad’lgl Yontemleri * | Yontemleri **
PC/PC’ler
1 Bireysel IAs ' Hukukunun temel ilkeleri, &zellikleri, 134,512 158 A
kavramlarina hakim olur.
2 Blrc?yselA I§ Sozlesmesinin tanimi, tiirleri, igerigi ve sona 134512 158 A
ermesine hakim olur.
gi}isrkazalarl ve meslek hastaliklar1 durumunda ¢alisan haklarini 134,512 15 A
4 Tscilerin kisa vadeli sigorta kollar1 ve uzun vadeli sigorta
kollar1 kapsamindaki haklarini bilir. 134512 L5 A
5 ng:ilerin genel saglik sigortasi kapsamindaki haklarini bilir. 1,3,4,5,12 1,5 A
6
7
8

*Qgretim Yontemleri 1: Anlatim, 2: Tartisma, 3:Deney, 4:Benzetim, 5:Soru-Yanut, 6:Uygulama, 7:Gozlem, 8:Ornek Olay incelemesi, 9: Teknik Gezi,
10:Sorun/Problem Cézme, 11:Bireysel Calisma, 12:Takim/Grup Caligmasi, 13:Beyin Firtinasi, 14:Proje Tasarimi / Yonetimi, 15:Rapor Hazirlama

ve/veya Sunma

**()leme Yontemleri A:Smav, B:Kisa Sinav, C:S6zlii Smav, D:Odev, E:Rapor, F:Makale inceleme, G:Sunum, I:Deney Yapma Becerisi, J:Proje
izleme, K:Devam; L:Juri Smavi
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Temel Ders kitabi

'Yaymeilik

1. s Hukuku, Sarper Siizek-Siileyman Basterzi, 25 Baski, 2025, Beta Yayincilik
2. Sosyal Giivenlik Hukuku, Ali Giizel-Ali Riza Okur-Nursen Caniklioglu, 20 Baski, Beta

'Yardimc1 Kaynaklar

Derste Gerekli Arac ve {4857 sayili Is Kanunu
Gerecler

6331 sayil Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu
5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

Dersin Haftahk Plam

Is hukuku kavramy, tarihgesi, ¢alisma yasamna iliskin kurum ve kuruluslar

Is hukukunun 6zellikleri, kaynaklar1 ve kapsami

w [N |-

igyeri)

Is hukukunun temel kavramlari (isci, isveren, asil isveren-alt isveren, isveren vekili, soyut-somut isveren,

Is s6zlesmesinin tanim, &zellikleri, kurulmast ve tiirleri

Is sozlesmesinden dogan borglar

Isin diizenlenmesi (¢alisma ve dinlenme siireleri)

Ara Sinav

4
5
6 Is s6zlesmenin sona ermesi ve sona ermesinin sonuglari
7
8
9

Sosyal giivenlik hukuku kavrami, tanimi, amaglar ve 6zellikleri

10  Sosyal giivenlik hukukunun kisiler bakimindan kapsami

11  Sigortalilarin tabi oldugu kisa vadeli sigorta hiikkiimleri

12 Sigortalilarin tabi oldugu uzun vadeli sigorta hiikiimleri |

13 Sigortalilarin tabi oldugu uzun vadeli sigorta hiikiimleri Il

14 Genel Saglik Sigortasi

15  Issizlik sigortasi

16,17 Yariyil sonu siavlari

Dersin Is Yiikiiniin Hesaplanmasi

Etkinlikler Srprn |l (G YTlflglla(‘S‘; ﬁ)
Ders Siiresi (haftalik toplam ders saati) 14 3 42
Sinif Ders caligma siiresi (tekrar, pekistirme, 6n ¢alisma,....) 14 3 42
Odev 1 20 20
Kisa Sinav
Kisa Sinav hazirhik
SozIi Sinav
S6zIi Sinav hazirlik
Rapor (Hazirlik ve sunum siiresi dahil)
Proje (Hazirlik ve sunum siiresi dahil)
Sunum (hazirlik siiresi dahil)
Ara sinav 1 1 1
Ara Sinav hazirhk 1 20 20
[Yar1yil sonu sinavi 1 1 1
Yariyil sonu simavi hazirlik 1 20 20
Toplam is yiikii 146
Toplam is yiikii / 30 4,87
Dersin AKTS Kredisi 5
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Degerlendirme
Yaryll ici Etkinlikleri %
Ara Sinav 40
Yariyil Sonu Simmavi 60
Toplam 100

DERSIN PROGRAM OGRENIM CIKTILARINA (POC) KATKISI
(5: Cok yiiksek, 4: Yiiksek, 3: Orta, 2: Diisiik, 1: Cok diisiik,)

NO PROGRAM CIKTISI Katki
1 [s Saglig1 ve Giivenligi alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye genislemesine ve derinlemesine 5
ulasma, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama becerisi
Miihendislikte uygulanan giincel teknik ve yontemler ile bunlarin kisitlar1 hakkinda kapsamli bilgi 1
2 L.
sahibi olma
3 Belirsiz, smirli ya da eksik verileri bilimsel yontemlerle tamamlama ve uygulama; degisik 4
disiplinlere ait bilgileri bir arada kullanma becerisi
4 [s Sagligi ve Giivenliginin yeni ve gelismekte olan uygulamalari hakkinda farkindalik, ihtiyag 5
duydugunda bunlar1 inceleme ve 6grenme becerisi.
5 [s Saglig1 ve Giivenligi ile ilgili problemleri tanimlama ve formiile etme becerisi, bu problemleri 5
cozmek icin yontem gelistirme ve ¢oziimlerde yenilik¢i yontemler uygulama becerisi.
6 Yeni ve/veya ozgiin fikir ve yontemler gelistirme; karmagik sistem veya siiregleri tasarlama ve 1
tasarimlarinda yenilikgi/alternatif ¢oziimler gelistirme becerisi.
7 Kuramsal, deneysel ve modelleme esasli arastirmalari tasarlama ve uygulama; bu siiregte karsilagilan 1
karmasgik problemleri irdeleme ve ¢éziimleme becerisi.
Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin ¢alisabilme, bu tiir takimlarda liderlik yapabilme ve
8 |karmagik durumlarda ¢6ziim yaklagimlar: gelistirebilme; bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alma 3
becerisi.
g |Bir yabanc dili yeterli diizeyde kullanarak, sdzlii ve yazili iletisim kurma becerisi. 1
10 Caligsmalarmin siire¢ ve sonuglarini, o alandaki veya alan digindaki ulusal ve uluslararasi ortamlarda 1
sistematik ve agik bir sekilde yazili ya da sozlii olarak aktarma becerisi.
Miihendislik uygulamalarinin sosyal, ¢evresel, saglik, giivenlik ve hukuk boyutlari ile proje yonetimi
11  [|veis hayati uygulamalarini bilme ve bunlarin mithendislik uygulamalarina getirdigi kisitlar hakkinda 1
farkindalik.
12 Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi agamalarinda ve mesleki tiim etkinliklerde 4
toplumsal, bilimsel ve etik degerleri gdzetme bilinci.
DERSIN YORUTUCULERI
Dr.Ogr.Uyesi Nazli
Yiiriitiicii ELBIR
17/02/2026
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