T.C.

ESKiSEHIR OSMANGAZI UNIVERSITESI

ESOGU
FEN BILIMLERI ENSTiITUSU ‘ h é

——
FEN BILIMLERi ENSTITUS0

DERS BILGI FORMU

ANABiLiM DALI | IS SAGLIGI VE GUVENLIGI (TEZSizZ YL) YARIYIL | Giz
DERSIN

KODU | 506401560 | ADI | is saghgi ve Givenligi Yonetim Sistemleri

. ) HAFTALIK SAATI e L
DUZEYI Kredisi | AKTS TURU DiLi

Teorik | Uygulama Laboratuvar
Zorunlu Secgmeli B
YL 3 0 0 3 6 () (x) | Turkee
KREDI DAGILIMI
Dersin kredisini asagiya isleyiniz.
(Gerekli goriirseniz krediyi paylagtiriniz.)
Temel Bilim Temel Miihendislik Alan Bilgisi

[6nemli diizeyde tasarim igeriyorsa (V) koyunuz.]

DEGERLENDIRME OLGUTLERI

YARIYIL ICI_
FAALIYETLERI

Faaliyet tiirii Sayi Katkisi ( % )
Ara Sinav 1 30
Kisa Sinav
Odev 1 20
Proje
Rapor
Seminer
Dider ( )
Yariyil Sonu Sinavi 50

VARSA ONERILEN ONKOSUL(LAR)

DERSIN KISA iCERIGI

ISG yG6netim sisteminin igerigi, kimleri ilgilendirdigi, isletmelerde nasil
olusturulmasi gerektigi ve sistemin strekliliginin saglanmasi konularini
kapsamaktadir.

DERSIN AMAGLARI

IG uzmanlarina, ISG yodnetim sisteminin olusturulmasina yénelik bilgiler
vererek isyerlerinde yonetim takimiyla beraber OHSAS 18001 ISG ydnetim
sisteminin kurulmasina yardimci olmak ve yol gostermektir

DERSIN MESLEK EGITIMINI
SAGLAMAYA YONELIK KATKISI

IG uzmanlarinin ISG yonetim sisteminin olusturulmasi konusunda editilerek
ISG bilincinin artmasini saglamak.

DERSIN OGRENME CIKTILARI

Sistematik bir yaklasimla, kurulusun 1ISG ile ilgili risklerini kontrol altina alir.
Sirekli iyilestirme prensibi ile kuruluslari ISG konularinda gelismeye
yonlendirir.

ISO 9001 ve/veya ISO 14001’e entegre bir sistem iginde kurulabilir.

Gegerli yasa ve yonetmeliklere uyum glivence altina alinir.

Calisanlarla ilgili is kazalari, meslek hastaliklari ve isglcl kaybi azalir.

Kayip ve kaza maliyetleri duser.

Calisanlarda motivasyon artar. Firmanin imaji gliclenir.

TEMEL DERS KiTABI

1.MESS ISG Yo6netim Sistemleri egitim ders notlari
2.TSE ISG Yo6netim sistemleri egitim ders notlari

3. TS 18001

YARDIMCI KAYNAKLAR




DERSIN HAFTALIK PLANI

HAFTA | ISLENEN KONULAR
1 ISG Yonetim Sistenine giris ve tarihgesi
2 ISG ydnetim sistemiyle ilgili tanimlar
3 Neden ISG Yénetim Sistemi?
4 Isg Yoénetim Sistemi kimler dahil edilmeli
5 Politikanin olusturulmasi ve risk yonetimi
6 Ara Sinav 1
7 ISG YOnetim sisteminin agsamalari
8 Planlama ve uygulama
9 Kontrol et
10 Onlem al
11 Ara Sinav 2
12 Hedeflerin belirlenmesi, Egitimlerin verilmesi ve dokiimantasyon
13 Acil durumlarin planlanmasi ve sahanin kontrol altina alinmasi
14 Belgelendirme

15,16 Yariyil Sonu Sinavi

DERSIN OGRENME CIKTILARININ IS SAGLIGI VE GUVENLIGI TEZSizZ YL

PROGRAMI OGRENME CIKTILARINA KATKISI

Katki Diizeyi

NO OGRENME CIKTILARI (YL) ik | o2a | 2

.. Is Saghg ve Givenligi alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye

oCc1 genislemesine ve derinlemesine ulasma, bilgiyi degerlendirme, X O g
yorumlama ve uygulama becerisi

S Muhendislikte uygulanan gtincel teknik ve yéntemler ile bunlarin kisitlari

o¢2 hakkinda kapsamli bilgi sahibi olma O I O

.. Belirsiz, sinirh ya da eksik verileri bilimsel yontemlerle tamamlama ve

oc¢3 uygulama; dedisik disiplinlere ait bilgileri bir arada kullanma becerisi O X O

.. Is saghigi ve Givenliginin yeni ve gelismekte olan uygulamalari

oc 4 hakkinda farkindalik, ihtiyagc duydugunda bunlari inceleme ve 8§renme X O g
becerisi.

.. Is saghg ve Guvenlidi ile ilgili problemleri tanimlama ve formiile etme

OC5 becerisi, bu problemleri ¢dzmek icin yéntem gelistirme ve ¢dziimlerde X O | g
yenilikci yéntemler uygulama becerisi.

. Yeni ve/veya 6zgun fikir ve yontemler gelistirme; karmasik sistem veya

0C 6 stregleri tasarlama ve tasarimlarinda yenilikgi/alternatif ¢dzimler ] X ]
gelistirme becerisi.

.. Kuramsal, deneysel ve modelleme esasli arastirmalari tasarlama ve

o¢ 7 uygulama; bu slregte karsilasilan karmasik problemleri irdeleme ve ] ] X
cdzlimleme becerisi.
Disiplin ici ve g¢ok disiplinli takimlarda etkin galisabilme, bu tir

0¢cs takimlarda liderlik yapabilme ve karmasik durumlarda ¢6zim n X n
yaklagimlari gelistirebilme; badimsiz calisabilme ve sorumluluk alma
becerisi.

6(} 9 Bir yabanci dili yeterli dizeyde kullanarak, s6zllu ve yazil iletisim kurma
becerisi.

.. Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal

oc 10 ve uluslararasi ortamlarda sistematik ve acik bir sekilde yazili ya da
s6zll olarak aktarma becerisi.

.. Muhendislik uygulamalarinin sosyal, cevresel, saglk, gtvenlik ve hukuk

oc11 boyutlari ile proje yénetimi ve is hayati uygulamalarini bilme ve bunlarin (] X ]
miihendislik uygulamalarina getirdigi kisitlar hakkinda farkindalik.

. Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve

oC 12 mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik dederleri gézetme X O | g
bilinci.
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