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ANABiLiM DALI | ENDUSTRI MUHENDISLIGI (YL) YARIYIL | Giz
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KODU | 506501553 | ADI | ERGONOMI

. . HAFTALIK SAATI o o
DUZEYI Kredisi | AKTS TURU DiLi

Teorik | Uygulama Laboratuvar
Zorunlu Secgmeli .
YL 3 0 0 3 6 (%) ( ) | TURKGE
KREDI DAGILIMI
Dersin kredisini asagiya isleyiniz.
(Gerekli goriirseniz krediyi paylagtiriniz.)
Temel Bilim Temel Miihendislik Alan Bilgisi

[6nemli diizeyde tasarim igeriyorsa (V) koyunuz.]

DEGERLENDIRME OLGUTLERI

YARIYIL ICI
FAALIYETLERI

Faaliyet tiirii Sayi Katkisi ( % )
Ara Sinav 1 30
Kisa Sinav
Odev
Proje 1 30
Rapor
Seminer
Diger ( )
Yariyil Sonu Sinavi 40

VARSA ONERILEN ONKOSUL(LAR)

DERSIN KISA iCERIGI

Tanim ve amaglar, enerji gereksinimi, yorulma ve mola, gevre faktérlerinin
(iklim, gurtltd, titresim, aydinlatma) is yasamina etkileri, gésterge ve
kumanda elemanlari, ergonomik isyeri diizenleme, kontrol listesi.

DERSIN AMAGLARI

Isyeri alet ve techizatlar ile isyeri kosullarinin insana uyumlu hale
getirilmesi ydontemlerini tanitmaktir.

DERSIN MESLEK EGITIMINI
SAGLAMAYA YONELIK KATKISI

Isyerindeki alet, techizat ve isyeri faktérlerinin insana uyumlu hale
getirilmesini saglayarak; insan sagligini korumak ve verimliligi arttirmak.

DERSIN OGRENME CIKTILARI

1. Isyeri fiziki kosullarini iyilestirmek lizere mevcut isyerlerindeki sorunlari
saptama, tanimlama, alternatif gdzimler gelistirme ve ¢6zme becerisi.

2. Isyeri kosullari (gurilti, sicaklik, toz vb) icin deney tasarlama, 6lgiim
alma, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

3. Bir isletmede grup halinde uygulama projesi hazirlayarak disiplin igi
takimlarla etkin calisma becerisi
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DERSIN HAFTALIK PLANI

HAFTA iSLENEN KONULAR
1 Ders kapsami, yiritim, dederlendirme Isbilim tanimlar, &nemi, islerin siniflandiriimasi
2 Enerjiye dayanan isler , Viicut Konumu - Enerji iliskisi
3 Enerji Gereksinimi
4 Yorulma ve Mola
5 Cevre faktorlerinin is yasamina etkileri - Klima
6 Ara Sinav 1
7 Guraltd ve Titregim
8 Diger Faktorler (Aydinlatma, Zararli Maddeler, Koku vb)
9 Gosterge ve Kumanda Elemanlari
10 Ergonomik isyeri Diizenlemeleri
11 Ara Sinav 2
12 Birolarda Isyeri Diizenlemeleri
13 Ozel Konular (Monotonluk, Stres, Ozel Risk Gruplari, Vardiyali Calisma)
14 Kontrol Listeleri
15,16 Yartyil Sonu Sinavi
DERSIN OGRENME CIKTILARININ ENDUSTRI MUHENDISLiGI YL PROGRAMI Katki Diizeyi
OGRENME CIKTILARINA KATKISI
. 3 2 1
NO OGRENME CIKTILARI (YL) viksek | orta | Az
. EndUstri Muahendisligi  alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye
oCc1 genislemesine ve derinlemesine ulasma, bilgiyi dederlendirme, ] O g
yorumlama ve uygulama becerisi.
S Muhendislikte uygulanan guincel teknik ve yéntemler ile bunlarin kisitlari
o¢2 hakkinda kapsamli bilgi sahibi olma. O O O
.. Belirsiz, sinirh ya da eksik verileri bilimsel yontemlerle tamamlama ve
oc¢3 uygulama; dedisik disiplinlere ait bilgileri bir arada kullanma becerisi. [ [ [
6(; 4 EndUstri Mhendisliginin Xeni ve gelismekte olan uygylamalarl hakkinda 0 X 0
farkindalik, ihtiyac duydugunda bunlari inceleme ve 6grenme becerisi.
.. Endistri Mihendisligi ile ilgili problemleri tanimlama ve formile etme
OG5 becerisi, bu problemleri ¢ézmek icin yoéntem gelistirme ve ¢ézimlerde [l O Il
yenilikci yontemler uygulama becerisi.
.. Yeni ve/veya 6zglin fikir ve yontemler gelistirme; karmasik sistem veya
OC 6 siirecleri tasarlama ve tasarimlarinda yenilikgi/alternatif ¢dziimler ] X | O
gelistirme becerisi.
Disiplin ici ve g¢ok disiplinli takimlarda etkin galisabilme, bu tir
('jc 7 takimlarda liderlik yapabilmue ve karmasik durumlarda ¢6zim ] X ]
yaklasimlari gelistirebilme; bagimsiz cgalisabilme ve sorumluluk alma
becerisi.
('jg 8 Bir yabanci dili yeterli dizeyde kullanarak, s6zli ve yazil iletisim kurma
becerisi.
. Calismalarinin sureg ve sonuglarini, o alandaki veya alan disindaki ulusal
oC9 ve uluslararasi ortamlarda sistematik ve acgik bir sekilde yazili ya da
s6zlu olarak aktarma becerisi.
.. Mihendislik uygulamalarinin sosyal, cevresel, saglik, givenlik ve hukuk
0C 10 boyutlari ile proje yénetimi ve is hayati uygulamalarini bilme ve bunlarin ] O g
muihendislik uygulamalarina getirdigi kisitlar hakkinda farkindalik.
.. Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi asamalarinda ve
OoC11 mesleki tim etkinliklerde toplumsal, bilimsel ve etik dederleri gézetme [l O O
bilinci.
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